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• Kaynak yönetimi 
• Enerji 
• Su ve Atık su  
• Atık ve Tehlikeli Madde
• Çalışma Hayatı 
• Sosyal Sorumluluklar  
• Toplumla İletişim 

• Çevre Politikamız 
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• Çocuk Hakları Politikamız 
• İnsan Kaynakları Politikamız 
• İş Sağlığı ve Güvenliği Politikamız 
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OLEANDER OTEL  olarak sürdürülebilirlik kapsamında yaptığımız çalışmaları, kaydettiğimiz 
gelişmeleri ve çalışmalarımızın şu ana kadar olan sonuçlarını misafirlerimize, üst yönetimimize, 
çalışanlarımıza, tedarikçilerimize ve diğer tüm paydaşlarımıza iletiyor ve farkındalık yaratmayı 

hedefliyoruz.

Sürdürülebilirlik Faaliyetleri Raporu, çevre ve sürdürülebilirlik çalışmalarımızın 
sertifikalandırılması isteğimizin gereği olarak hazırlanmış olup, 2024-2025 dönemi verilerini 

içerir.

Gelecekte de sürdürülebilirlik kapsamında yarattığımız etkileri değerlendirmek ve bu raporu 
hazırlamaya devam etmek istiyoruz. Tüm paydaşlarımızın sürdürülebilirlik çerçevesinde bizden 

beklentilerini analiz ediyor ve inceliyoruz. Bu raporu birlikte geliştirmek ve yönetim biçimi 
olarak benimsemek adına önemli bir iletişim aracı olarak kabul ediyoruz. Sürdürülebilirlik 

çalışmalarını işletmelerimizde Kalite departmanı koordinasyonuyla yürütüyoruz. Tüm 
paydaşlarımızın değerlendirmelerine ve önerilerine açık olduğumuzu bildiriyor, iletişim 

bilgilerimizi iletiyoruz. 
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Side’ye farklı bir kalite anlayışı yeni bir soluk getiren ve ayrıcalıklı hizmet anlayışı ile konforlu tatil sunan 
OLEANDER OTEL 5*, 14945 metrekarelik alan üzerine kuruludur. Yüksek konumu ile masmavi bir Akdeniz 
manzarası ve modern yaşam ile zengin tarihin iç içe geçmiş olduğu bir bölgede, yenilikçi tasarımın hakim 

olduğu 329 oda ile 2008 yılında kapılarını açmıştır.

Geniş alışveriş imkanı sunan Kumköy merkezde, tarihi limanı ile Side 5,6 km, Antalya havalimanı ise 70 km 
mesafededir.

329 ODA 

5 HAVUZ  , 1 JAKUZİ 

5 BAR 

4 RESTAURANT 

1 MİNİ CLUB 

1 KAYDIRAK HAVUZU 
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Yükümlü olduğumuz Ulusal Çevre Mevzuatlarının gerekliliklerini yerine 
getirerek işletmemizde çalışmalarımız başlamıştır. Çevresel Etki 

Değerlendirme (ÇED) belgesi, Çevre İzni, Canlı Müzik İzni vb. gerekli resmi 
izinler alınmış olup bununla birlikte atık yönetimi, kimyasal yönetimi, atık 
su ve kullanım suyu yönetimi, hava emisyonu gibi konularda analizleme ve 

takip çalışmaları yürütülmüştür. Uygulamaların sürekli hale gelmesi 
amacıyla çalışmalarımız devam etmektedir.
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Çağımızın evrensel koşullarına uyumlu bir şekilde ileriye doğru yol alırken, 
toplumların kalkınmasına ve refahına katkıda bulunan, sektörle ilişki içinde olan tüm 

kişi ve kuruluşların güvendiği, saygı duyduğu ve çalışmak istediği bir firma olmak 
vizyonumuzdur.

Faaliyette bulunduğumuz sektörde; bireye ve topluma saygılı, hukuka, ekonomik ve 
ahlaki ilkelere bağlı, sağlık, emniyet ve çevreye duyarlı olarak müşterilerimizin ve 

çalışanlarımızın beklentilerini en üst seviyede karşılamanın,

Geleceğimizin sağlam temelleri ve müşteri memnuniyeti için tüm çalışanlarımızın 
gönüllü katılımı ile, Hizmette verimlilik ve kaliteyi sürekli kılmanın,

Rekabet gücümüzü korumanın,
Kalitemizi sürekli geliştirmenin,

Çalışma yaşamının kalitesini iyileştirmenin,
Çalışanların eğitimine önem vermenin,

Çağdaş teknolojiyi izlemenin,
Doğal çevrenin korunmasına özen göstermenin,

Kalite konusunda tüm çalışanların duyarlı olmasının,
‘’Sürdürülebilirlik’’ amacımızda bize ışık tutacağına inanıyor ve misyonumuz kabul 

ediyoruz.
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Fazla elektrik kullanımında alınacak önlemler;
• Klimaların kontrolü sıklaştırılır.
• Aydınlatma açılış kapanış saatleri tekrar gözden geçirilir.
• Mutfakta kullanılan güçlü cihazların enerji tüketimleri kontrol edilir, gerektiği 

takdirde bakımı yapılır/ yaptırılır.
• Otel giriş kapıları ve pencereleri kontrolleri sıklaştırılır.
• Mutfaktaki bazı deep freezeler ve soğuk hava depoları misafir sayısına bağlı olarak 

kullanıma kapatılır.
• Personel eğitimleri sıklaştırılır.
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Tesisimizde şebeke suyu kullanmaktayız. 
Sürekli kontrole tabi bir su şartlandırma 

sistemimiz mevcuttur. Su hatlarımızdan tesisin 
her köşesine dağıtımı yapılan su, kullanım 

bölgesine göre farklı şartlandırmalara sahiptir. 
Günlük izlemeler ve ayda iki tur olmak üzere 

analizler ile takibi gerçekleştirilir. Sistemdeki su 
tüketimi sayaçlar sayesinde okunur ve tüketim 
raporlarına işlenir. Kullanım sonucu açığa çıkan 
atık sular ASAT hattına bağlıdır. Bağlantı Kalite 
Kontrol Ruhsatı ile belgelendirilir. Otelimizin 
içme ve kullanım suyu tüketim değerleri aynı 
zamanda atık su değerlerini de temsil eder. 

Aynı miktarlarda su için ASAT’A atık su bedelleri 
ödenir. 
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Fazla su kullanımında alınacak önlemler;
• Çalışan eğitimleri sıklaştırılır.
• Arıza takipleri sıklaştırılır. Sızıntı-kaçak kontrolleri sıklaştırılır, gerektiği takdirde bakımı

yapılır/ yaptırılır.
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TEHLİKELİ ATIK VERİLERİ 
2024 dönemi tehlikeli atık teslimat miktarlarında, en yüksek 

teslimat miktarlarının biyolojik olarak bozulabilir mutfak ve kantin 
atıklarına ait olduğu, bu grubu atık boya-verniklerin, kontamine

ambalajların ve ıskarta elektronik atıkların takip ettiği görülmekte. 
Tesis içerisinde her geçen gün ayrışım bilinci ve etkinliğinin artması 
ile yüksek tonajlarda atık teslimatı gerçekleştirilmektedir. Bu durum 

sistemin gelişiminin bir göstergesi olarak izlenmektedir.
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi 
Adımlarımız Misafirlerimize ve çalışanlarımıza farkındalık oluşturmak adına, geride bıraktığımız atıkların 

doğada yok olma sürelerini örneklendirme ile sergiliyoruz. Geri dönüştürülebilecek tüm atıkların 
ayrıştırılması için hem çalışanlarımızı hem de misafirlerimizi 
davet ediyor, gerekli olanakları sağlayarak destek oluyoruz. 
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız 
Çalışanlarımıza ve bölge işyerlerine duyurduk; 
Ömrünü tamamlayan pilleri ve evlerde artık 

kullanılmayacak kızartmalık yağları çöpe atmak 
yerine bize teslim etmeleri konusunda davet 

ettik. Bu bağlamda hem çalışanlarımız hem de 
bölge işyerleri atık pillerini ve atık kızartmalık 
yağlarını, çevreye zarar vermeden bertarafı

veya geri kazanımı için lisanslı firmalara 
ulaştırmak üzere bize teslim etmekte. 
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız

• Bahçe sulama sistemi bakım onarımı yapılmıştır.
• Çevre mevzuatı kapsamında çevre görevlisi çalıştırma mecburiyeti nedeniyle İSİS Firması ile Çevre ve Danışmanlık Hizmeti

anlaşması yapılmıştır.
• Tesis açıldığı tarihten itibaren tüm gerekli yasal belgeleri almıştır.
• Tesis su ihtiyacını ASAT’tan karşılamaktadır. Yeraltı suyu kullanılmamaktadır.
• Ambalaj atıkları olarak toplanmakta geri dönüşüm atık istasyonunda muhafaza edilmekte ve Yeşilyurt Ambalaj Atıkları Toplama

ve Ayırma Tesisi tarafından toplanmaktadır.
• İnşaat ve bahçe atıkları diğer atıklardan ayrı toplanmakta ve belediyenin gösterdiği alanlara dökülmektedir.
• Tıbbi atıklar lisanslı ITC firmasına gönderilmektedir.
• Bitkisel atık yağlarımız ayrı olarak toplanmakta ve MOTAT sisteminde kayıt altına alınıp lisanslı SERİK GERİ DÖNÜŞÜM firmasına

teslim edilmektedir.
• Belli sürelerde boş kalan ortak alanlarda fotoseller kullanılarak kullanımda olmadığı zamanlarda ışıkların otomatik olarak

sönmesi sağlanmıştır.
• Havuz sistemleri ve genel mekân ısıtma soğutma amacıyla ısı pompalarının kullanılmaktadır. Ayrıca ısıtma ve soğutma

sistemleri otomasyona bağlı olarak çalışmakta, hava şartlarına bağlı olarak manuel müdahale edilebilmektedir.
• Tesisimizde personellere Atık Yönetimi ve Sıfır Atık Eğitimi verilmiştir.
• Tesisimizde mutfak, barlar ve misafir alanlarında Sıfır Atık sistemine uyumlu atık kovaları mevcuttur.
• Anlaşmalı olduğumuz tedarikçi firmamızdan kimyasal eğitimleri alınarak kimyasal tüketiminin standardizasyonunu sağlamak

doğrultusunda kimyasal kullanan çalışanlarımızın bilinçlendirilmesi sağlanmıştır.
• Yangın güvenliği kapsamında, yangın söndürme otomasyon sistemi mevcuttur. Yangın söndürme için kullanılan ekipmanların

kontrolü tedarikçi firma tarafından belirli periyotlarda sağlanmıştır.
• Tesis “ Sıfır Atık Belgesi” almaya hak kazanmıştır.
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız

• Floresan aydınlatmalar yerine enerji tasarruflu led aydınlatmalar tercih etmekteyiz. Böylece enerji kaynak kullanımı ve
tehlikeli atık miktarını azaltmaktayız.

• Zamanla deforme olmuş ve eskimiş tekstil ürünleri atılmamakta otellerimizde ihtiyaç olan yerlerde değerlendirilmektedir.
• Otelimizde hem personel alanlarında hem de misafir alanlarında atık pil kutuları bulunmaktadır. Atık piller toplanarak çevreye

zarar vermesi önlenmektedir. Topladığımız pilleri lisanslı firmalara vererek bertaraf edilmesin sağlamaktayız.
• Sebze ve meyve dezenfeksiyonu klor yerine ozon dezenfektörleri ile sağlayarak hem enerji hem de kimyasal kullanımını

azaltmaktayız.
• Otelimiz bünyesinde enerji tasarrufunu en aza indirmek için fotoselli aydınlatmalar ve musluklar kullanılmaktadır. Tüm

muslukların perlatörlerinin debileri 4 l/dk ayarlanarak su israfının önüne geçilmektedir.
• Odalarda bulunan çarşaflar misafir talebi alınmadıkça veya check out olmadıkça 3 günde 1 değiştirilerek su tasarrufu

sağlanmaktadır.
• Odalarımızda buluna balkonlarda swich bulunmaktadır. Balkon kapısı açıldığında klima otomatik olarak kapanmaktadır.
• Otellerimizde bulunan elektrikli aletler enerji tasarruflu olarak seçilmektedir. Bakımları düzenli olarak yaptırılmakta ve

gereksiz enerji kullanımının önüne geçilmektedir.
• Misafirlerimizin çevre bilincini arttırmak için çevre etkinlikleri düzenlenmekte ve personelimiz sürekli eğitilmektedir.
• OLEANDER HOTEL olarak nesli tükenmekte olan balık türlerinin yasal yetkililerce belirlenmiş kurallara uygun olarak yapıyoruz.
• Plajlarımızda Caretta Caretta yuvalama alanlarını koruma altına alarak, onların yumurtasından güvenle çıkarak denize

ulaşmalarını sağlıyoruz.
• Tesisimizde toplanan mavi kapakları Türkiye Omurilik Felçlileri Derneği’ ne göndermekteyiz. Gönderdiğimiz mavi kapaklar ile

plastik kapak kampanyası kapsamında Engelsiz Yaşama destek olmaktayız.
• Böylece doğal kaynak tüketimini azaltarak gelecek nesillere daha yeşil bir dünya bırakmayı hedeflemekteyiz.
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız 

• Çamaşırhane tekstil transferinde plastik poşet kullanmak yerine Kumaş Hurçlar
kullanıyoruz.

• Misafir memnuniyetini göz ardı etmeden yiyecek ve içecek tedarikinde küçük
ambalajlar yerine büyük ambalajlı ya da konsantre ürünler kullanıyoruz.

• Misafire yaptığımız bilgilendirmeler doğrultusunda buklet malzemelerini
tamamen bitmeden yenilemiyoruz.

• Tesislerimiz içerisinde matbuu evrak kullanımını azaltmak için tüm
çalışmalarımızı bilgisayar ortamına entegre ediyoruz. Böylece kağıt kullanımını
azaltarak mevcut ormanlarımızı korumaya çalışıyoruz.

• Tesislerimizde kullanılan kağıtların ikinci sayfaları da kullanılarak geri
dönüşümü sağlanmaktadır.
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız

Dünya Çevre Gününde mini kulüp ve bahçıvanlarımız eşliğinde bahçemize ağaç dikme etkinliği 
kapsamında çocuklarımızda doğa ve çevre bilinci oluşturduk.
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Sürdürülebilir Çevre Yönetimi Adımlarımız 

• Misafirleri toplu taşımaya yönlendirme 

• Restoran ve barlarda arıtma cihazından elde edilen su kullanılmaktadır. 

• Min. enerji harcayan aydınlatma lambaları kullanılmaktadır. 

• Güneş enerjisi panelleri ile su ısıtılmaktadır. 

• Tüm alanlarda otomasyon sistemimiz vardır. 

• Poşet Çamaşırhane Poşeti yerine Bez poşet kullanıyoruz. 

• Mini-bar kapalı dolapta değil hava çıkışı var.

• Misafir odalarının temizliği sırasında klima kapalı halde cam pencere açılarak doğal 
havalandırma sağlanmaktadır.
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Misafirlerimize atık pillerle ilgili bilgilendirmemizdir;
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Kaynak israfını önlemenin yanı sıra hayat standartlarını yükseltme çabaları ve 
son yıllarda yaşanan enerji krizi ile bu gerçeği fark eden ülkeler; atıkların geri 

toplanması, geri kazanımı ve tekrar kullanılabilmesi için çözümler üretme 
çabasına girmişlerdir. Atıkların geri kazanılması ve tekrar ekonomiye 

kazandırılmasının ilk adımı atıkların kaynağında ayrıştırılmasıdır.
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Tesisimiz 08.01.2021 yılında “Sıfır Atık Belgesi ” almaya hak kazanmıştır.
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ÇALIŞMA HAYATINDA İNSAN KAYNAĞI YAKLAŞIMIMIZ 

OLEANDER OTEL bünyesinde en önemli kaynağımızı çalışanlar olarak görüyoruz. Çalışanlarımızın 
performans değerlendirmeleri, eğitim ve kariyer yönetimi, çalışanlarımızın güvenliği, sosyal ve yan 

hakları gibi konular sürekli önceliğimizdir. İşe Alımlarımız İşletmelerimizde işe alımlar, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim departmanlarının çizmiş olduğu çerçeveye bağlı kalınarak yapılır. Genel 

yetenek değerlendirmeleri yapmak, adil olmak, ayrım yapmamak, objektif olmak gibi değerlerimiz 
işe alımlarımızda en önemli hususlardır. Performans Değerlendirmesi ve Adil Ücretlendirme 

Performans değerlendirmelerinin amacı, çalışanlarımızın yöneticileriyle birlikte güçlü yönlerini 
konuşması, gelişmesi gereken yönleri için önerilerin görüşülmesi ve kariyer planlamalarının 

tartışılması için ciddi ve kaliteli bir zaman ayırmak olup, harika bir fırsattır. Performans 
değerlendirmeleri her yıl, yılda iki defa yapılır. Çalışanlarımız tesislerimizde işe başlamadan önce 
alacakları ücret, çalışma şartları, çalışma saatleri, ücretlerini ne zaman alacakları gibi konularda 
bilgilendirilirler. Farklı ülke veya milliyetlerden olan çalışanlarımızın tüm özlük işlemleri, yasal 
prosedürlere uygun olarak İnsan Kaynakları departmanımız tarafından takip edilmekte, otel 

içerisinde tüm çalışanlarımıza herhangi bir özelliği göze alınmaksızın eşit imkanlar sunulmaktadır. 
Milliyet, ırk, dil, din vb. ayrımı yapmamak, çalışma prensiplerimizin önceliklerindendir.
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ÇALIŞMA HAYATINDA İNSAN KAYNAĞI YAKLAŞIMIMIZ
Eğitim Misyonumuz
Çalışma arkadaşlarımızı işlerinde yetkin olacak şekilde geliştirmek, şirketimizin ilerlemesine de
katkı sağlamak üzere onların potansiyellerini artırmak misyonumuzdur.
Otelimiz, çalışanların kendilerini geliştirmelerine, potansiyellerinin en yüksek limitine
ulaşabilmelerine ve otel endüstrisinde başarılı ve tatmin edici bir kariyerin anahtarına sahip
olabilmelerine olanak sağlayacak şekilde tasarlanarak, iyi planlanmış bir gelişme ve
ödüllendirme sistemi sunar.
Temel Eğitim Programları
Bütün çalışanların tamamlaması gereken OLEANDER OTEL temel eğitim programlarıdır.
• Oryantasyon Eğitimi
• Departman İşbaşı Eğitimleri 
Eğitimler
Koruyucu/ Önleyici Programlar
• Yangın, Sağlık ve Hayat Güvenliği 
• İlkyardım 
• Acil Durum - Kriz Yönetimi 
• Hijyen ve Sanitasyon
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Çalışan istihdamı sağlarken özellikle yerel haklın istihdamına özen gösteriyoruz. 
Yerel halk ve bölge çalışanı istihdam verilerimiz şu şekildedir; 

%60 oranında Antalya İli 
%40 oranında Şehir dışı 
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ÖZEL GÜNLER VE ETKİNLİKLER 
• Personel Balosu / Gecesi 
Her sezon bitiminde personellerimizin ve ailelerinin davetli olduğu bir etkinlik düzenlenir. Otelin snack
restorant bölümü davetliler için hazırlanır. Personellere akşam yemeği ikramı yapılır ve personellere
hediyeler dağıtılır.
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ÖZEL GÜNLER VE ETKİNLİKLER
Anneler Günü Tebriği, Kadınlar Günü Kutlamaları.
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EĞİTİMİN ASIL AMACININ BİLGİLENMEK DEĞİL EYLEME GEÇMEK OLDUĞUNA İNANIYORUZ 
Sürdürülebilirlik kapsamında attığımız ve atmayı planladığımız tüm adımlarla ilgili çalışanlarımıza bilgi 

aktarıyor, onları uygulamalarımıza destek vermeye davet ediyoruz.

«Hepido» bilgi, eğitim ve raporlama programından tüm
personellerimize online Sürdürülebilirlik eğitimi aldırıyoruz. Eğitim
sonunda personellerin Sürdürülebilirlik rozetleri oluşturuluyor ve
kendilerine ait sertifikaları oluyor.
• Çevre ve Sıfır Atık Eğitimi 
• Çocuk İstismarı Eğitimi 
• İşçi ve İşveren Hakları Eğitimi 
• İnsan Hakları Eğitimi 
• Sürdürülebilir Turizm Eğitimi
• Yerel Toplu Destekleme Eğitimi 
• Turizm ve Yerel Kalkınma Eğitimi 
• Kültürel Miras Eğitimi 
• Karbon Ayak İzi ve Sera Gazları Eğitimi 
• Tehlikeli Atıkları Nasıl Tanırız Eğitimi 
• Kimyasalların Güvenli Depolanması Eğitimi 
• Yağ Tutucu Eğitimi 
• Mikroplastikler Eğitimi 
• Su Ayak İzi Eğitimi 
• Plastik Ayak İzi Eğitimi
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OLEANDER OTEL İnsan Kaynakları, Kalite, Eğitim ve Gelişim Ekibimizle, sektörün en iyi insan kaynağını yetiştirme, 
gelişimini sürekli kılma amacıyla eğitim faaliyetlerimizi sürdürmekteyiz. Hedefimiz, hayata geçirdiğimiz tüm eğitim 

programlarının çalışanlarımızın hayatında fark yaratmasını ve kurumsal değere dönüşmesini sağlamaktır. 
Bu bağlamda yaptığımız eğitimlerimize örnekler;

KİMYASAL KULLANIM EĞİTİMİ 

GIDA GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ SIFIR ATIK VE ÇEVRE EĞİTİMİ
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DOĞAL (TABİİ) SİT ALANLARI;
Jeolojik devirlerle, tarih öncesi ve tarihi devirlere ait olup, ender bulunmaları
veya özellikleri ve güzellikleri bakımından korunması gerekli yer üstünde, yer
altında veya su altında bulunan korunması gerekli alanlardır. Doğal sit alanları;
kesin korunacak hassas alanlar, nitelikli doğal koruma alanları ve sürdürülebilir
koruma ve kontrollü kullanım alanları olarak üç kategoriye ayrılır. Bu alanlarda
yapılacak tespit çalışmalarında, alanın özelliğine göre ilgili kurum ve
kuruluşların görüşlerinin alınması esastır.
İşletmemiz, Antalya Manavgat’ta Çevre ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından
belirlenen doğal sit alanı sınırları içindedir. Bu kapsamda mevzuat koruma
gerekliliklerine uygun yapılanma sağladığımızı ve gerekli izinlere sahip
olduğumuzu, sıklıkla Bakanlık denetimlerine tabi tutulduğumuzu bildiririz.
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Çocuk Güvenliği ve Hakları Eğitimleri 

Çocuk Hakları Politikamız ile kurumsal tutumumuzu belirlediğimiz ve bildirdiğimiz, çocukların 
haklarını, güvenliğini ve güvenliğini tehdit edecek her türlü davranışı, fiziksel, duygusal ve 

maddi her türlü sömürüye karşı olduğumuzu, aynı zamanda böyle bir durumla karşılaşıldığında 
izlenebilecek yolları kapsayan bilinçlendirme eğitimlerimizi sürekliliğini sağlıyoruz. 
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HAYATIN ENGELLERİNE UMUT OLSUN! 
Plastik Kapak Projesi kapsamında 

işletmelerimizde plastik şişe kapaklarını 
toplamaktayız. 

Misafirlerimizi ve çalışanlarımızı bu 
projeye destek vermeye davet ediyoruz. 

Türkiye Omurilik Felçlileri Derneği 
aracılığıyla manuel veya akülü tekerlekli 
sandalyelerin, ihtiyaç sahiplerine temin 

edilmesine destek oluyoruz. 
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KIZILAY KÖK HÜCRE İÇİN BAĞIŞ;
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TÜRK EĞİTİM VAKFI’ NA BAĞIŞLARIMIZ;

Oleander Otel olarak, geleceğimizin teminatı gençlerimizin
eğitimine destek olmak amacıyla Türk Eğitim Vakfı'na (TEV)
anlamlı bir bağışta bulunduk. Bu katkıyla, daha fazla
öğrencimizin nitelikli eğitim imkanlarına ulaşmasına ve
hayallerini gerçekleştirmesine destek olmanın gururunu
yaşıyoruz.
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Misafirlerimiz ile çalışanlarımıza doğal kaynakları koruma hedefimizi aktarma yollarımıza örnekler;
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Misafirlerimize doğal kaynakları koruma çabamızda ne kadar etkili olabileceklerini, onların tercihlerine bırakarak 
aktarıyor, misafirlerimizi bu amaca destek olmaları için davet ediyoruz.
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HER ŞEY SENİNLE BAŞLAR 
Çalışma arkadaşlarımızla birlikte ‘Her şey seninle başlar’ diyerek kaynaklarımızı koruyoruz.
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Düzenli aralıklarla çevrenin korunması ve temizliğine verdiğimiz önemi, bu konudaki sorumluluk 
bilincimizi misafirlerimizi de davet ederek çevre temizliği etkinlikleri ile gösteriyoruz.
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Ormanlar bir ekosistem olarak doğaya ve 
insanlara çok sayıda hizmet sunarlar. Bu 

hizmetler orman ekosistem hizmetleri adı 
altında habitat sağlama, oksijen üretimi, su 
üretimi, toprak koruma, biyolojik çeşitlilik, 

karbon depolama, besin döngüsü, odun 
üretimi, havayı temizleme, rekreasyon, 
eğitim gibi çok sayıda hizmetten oluşur. 

TEMA Vakfı tarafından yürütülen 
ağaçlandırma projelerine verdiğimiz desteği 

düzenli hedefimiz haline getirdiğimizi 
bildiririz. Ağaçlandırma projelerine 
verdiğimiz desteğe örnek olarak; 
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SOMUT VE SOMUT OLMAYAN KÜLTÜREL MİRASIN TANITILMASI 
Bulunduğumuz bölgenin doğal tarihi, turistik ve arkeolojik zenginlikleri, gelenek ve görenekleri, bölge halkı ve yöreye özgü özellikleri, civarda 
yapılabilecek geziler, sportif ve kültürel aktiviteler, ulaşım gibi konularda misafirlerimizin ulaşabilecekleri alanlarda ve internet sayfamızda bu 

raporla bilgilendirme yapıyoruz. 
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Oleander Otel, Türk el sanatlarının zengin geleneğini yaşatıyor; Elde örülen 
birbirinden güzel, geleneksel tasarımlar otelin ağaçlarını süslüyor. Bu 

benzersiz, el yapımı süslemeler, ortama sıcak ve otantik bir dokunuş katıyor, 
doğal çevreyi yerel sanatın canlı bir sergisine dönüştürüyor. Misafirler, 

yürüyüş yolunda bulunan ağacın bu özenli, renkli el işleriyle nasıl bir hikaye 
anlattığını hayranlıkla izleyebilir.
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KÜLTÜRÜMÜZÜN YANSITILMASI 

Lobby oturma alanımız kültürümüzden izler yansıtan oturma gruplarıyla dekore edilmiştir.

Türk Gecesi günlerimizde ana restoranımız kültürümüze uygun şekilde dekore edilmekte ve çalışanlarımız yöresel kıyafetler
ile hizmet vermektedir.

Türk Gecelerimizde kültürümüze uygun müzik şöleni ve eğlence organize edilmektedir. Misafirlerimizle beraber
eğlenilmektedir.

Misafirlerimizin hepsinin yararlanabileceği Türk hamamımız kültürümüzden izler taşımaktadır. Türk hamamımızda verilen
hizmetler kültürümüzü yansıtmaktadır.

Milli bayramlarımızda (Cumhuriyet Bayramı, 10 Kasım Atatürk’ ü anma, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı,
19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı, 30 Ağustos Zafer Bayramı ) personellerimiz ay yıldızlı tişörtlerini giyer ve müşterilerle
beraber Türk marşları eşliğinde sahile kadar kortej yürüyüşü yapılır. Sahilde günün anlam ve önemini belirten kısa bir
konuşma yapılarak etkinlik sonlandırılır.

Türk mutfağı Alacarte Restoranımızda kültürümüzden lezzetler servis edilmektedir.

Türk kahvesi ikramlarımız, Türk Lokumu ile birlikte servis edilmektedir.

Haftalık belirlenmiş olan günlerde el yapımı gözleme standımız bulunmaktadır.

Hediyelik eşya satan dükkanlarımızda kültürümüzü yansıtan ürünler mevcuttur.
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TÜRK GECESİ
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MİLLİ BAYRAMLARIMIZ
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TOPLU TAŞIMA BİLGİLERİ 
Manavgat Otogarından Türkiye’nin her tarafına otobüslerle ulaşmak mümkündür. Manavgat’ta şehir içi ve şehirlerarası 
ulaşım oldukça kolaydır. Araç sıkıntısı çekmeden ve fazla beklemeden istediğiniz yere toplu ulaşım araçlarıyla ekonomik 
bir şekilde ulaşabilirsiniz. 
SİDE Manavgat’tan Side’ye ulaşım her 15 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat Side arası 7 km olup 
yaklaşık olarak 20 dakika sürmektedir. Side otogardan her 5 dakikada hareket eden tramvaylarla Side merkezine 3 dakikalık 
kısa bir yolculuk sonrası ulaşılır. 
KUMKÖY Manavgat’tan Kumköy’e ulaşım her 20 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat Kumköy arası
18 km olup yaklaşık olarak 35 dakika sürmektedir. 
TİTREYENGÖL Manavgat’tan Titreyengöl’e ulaşım her 10 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat 
Titreyengöl arası 12 km. olup gidiş güzergahı sorgun, çamlık, oteller, sorgun halk plajı ve Titreyengöl’dür. Yaklaşık olarak
35 dakika sürmektedir. 
GÜNDOĞDU Manavgat’tan Gündoğdu’ya ulaşım her 20 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat 
Gündoğdu arası 19 km olup yaklaşık olarak 30 dakika sürmektedir. 
ÇOLAKLI Manavgat’tan Çolaklı’ya ulaşım her 20 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat Çolaklı arası
15 km olup yaklaşık olarak 25 dakika sürmektedir. 
EVRENSEKİ Manavgat’tan Evrenseki’ye ulaşım her 20 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. Manavgat Evrenseki
arası 13 km olup yaklaşık olarak 20 dakika sürmektedir. 
MANAVGAT ŞELALESİ Manavgat’tan Şelaleye ulaşım her 15 dakikada bir hareket eden minibüslerle sağlanır. 
Manavgat Şelale arası 8 km olup yaklaşık olarak 10 dakika sürmektedir. 
ALANYA Manavgat’tan Alanya’ya ulaşım her 30 dakikada bir hareket eden minibüs ve otobüslerle sağlanır. Manavgat 
Alanya arası 65 km olup yaklaşık olarak 55 dakika sürmektedir. 
ANTALYA Manavgat’tan Antalya’ya ulaşım her 20 dakikada bir hareket eden otobüslerle sağlanır. Manavgat Antalya arası
70 km olup yaklaşık olarak 55 dakika sürmektedir. 
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ÖZEL VE TEMATİK GÜNLER

• Dünya Su Günü 
• Dünya Kadınlar Günü 
• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk bayramı 
• 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı 
• Dünya Çevre Günü 
• 30 Ağustos Zafer Bayramı 
• 10 Kasım Atatürk’ ü Anma 
• Dini Bayramlarımız 
• Sevgililer Günü 
• Anneler Günü

Özel ve tematik günlerde çalışanlarımızı ve misafirlerimizi bilgilendirmek, organizasyonlara katılımlarını 
teşvik etmek ve gerekli hatırlatmaları yapmak adına, afişlerle, görsellerle paylaşımlarda bulunuyoruz.

DÜNYA ÇEVRE GÜNÜ 
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DÜNYA SU GÜNÜ 
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Misafirlerimize hayvan hakları konusunda tutumumuzun bilgilendirmesidir;
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HAYVAN HAKLARI VE HAYVANLARA KARŞI TUTUMUMUZ

İnsan odaklı bir çevre koruma politikası, hayvanların çevrenin bir parçası olarak korunmasını 
da gündeme getirir. Hayvanlara karşı acıma duygusu ile etik değerlerin, hayvan haklarının 

ortaya çıkmasında önemli etkileri olmuştur. Ancak, hayvanların etik değerlerden çok, 
sürdürülebilirlik endişesinin sonucudur. Dünyada yaşamın sürdürülebilmesi için ekolojik 
dengenin korunması gerekmektedir. Ekolojik denge kavramı, tüm canlı ve cansız doğayı 

kapsamaktadır. Bu yaklaşımın sonucu olarak insan odaklı çevre yerine, insanında bir parçası 
olduğu çevre merkezli bir anlayış benimsiyoruz. Bu nedenle, hayvanlara tanınan hakların, 

hayvanlarında tıpkı insanlar gibi tüm doğanın bir parçası olmalarının sonucu olarak 
görüyoruz. Anayasamızın 56. maddesi; «Herkes sağlıklı ve dengeli bir çevrede yaşama 
hakkına sahiptir.» hükmünü içermektedir. Buna ek olarak , Anayasa’nın 169. maddesi; 

«Devlet, ormanların korunması ve sahaların genişletilmesi için gerekli kanunları koyar ve 
tedbirleri alır… Ormanlara zarar verebilecek hiçbir faaliyet ve eyleme müsaade edilemez…» 

demektedir. Çevre ve orman hayvansız düşünülemez. Bu açıdan Anayasamız hayvanların 
yalnızca kendilerinin değil, aynı zamanda onların yaşam alanlarının da korunmasını 

öngörmüştür. Anayasamızın çizdiği bu çerçeve içinde , hayvan haklarını insan haklarının 
ayrılmaz bir parçası olarak görüyor, hayvanlarla ilgili her türlü sömürüye karşı olduğumuzu 

bildiriyoruz. 
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OLEANDER ailesi olarak yaşadığımız dünya içerisinde bizimle birlikte
olan dostlarımızın yaşamı ve yaşam alanlarını korumak, güzelleştirmek
için faaliyetlerimizi devam ettirmekteyiz.

Deniz suyunun temizliği hem doğal yaşamı koruma hem de
sürdürülebilir turizm kapsamında en büyük öncelik verdiğimiz konuların
başında gelmektedir.

Bu kapsamda plajda yeterli sayıda çöp kutusu, atık konteynırı
bulunduruyor, düzenli olarak boşaltıyor ve temiz tutuyoruz.
Sahillerimizin daha temiz olabilmesi için plaj görevlilerimize eğitimler
veriyor, plajların temizliğini kontrol ediyoruz. Kendi tesislerimizde
düzenli mıntıka temizliği yapıyoruz.

SÜ
R

D
Ü

R
Ü

LE
B

İL
İR

Lİ
K

 
U

YG
U

LA
M

A
LA

R
I 

SO
SY

A
L 

SO
R

U
M

LU
LU

K
LA

R



www.oleanderhotel.com

Sahillerimize yumurtlayan nesli tükenme tehlikesiyle karşı karşıya kalmış Caretta Caretta Deniz 
Kaplumbağalarını koruma altına alıyoruz.
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BİYOÇEŞİTLİLİK
Tesisimizin peyzajı genel olarak bölgemize has bitkilerden oluşmaktadır. ( portakal, nar, zeytin, limon, mandalina,… )

Tesisimizde bulunan bitkilerin isimlikleri bulunmaktadır. İsimliklerdeki karekodlar ile bitkiler hakkındaki bilgilere ulaşılabilmektedir.

PORTAKAL AĞACI ZEYTİN AĞACI 
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MANDALİNA AĞACI LİMON AĞACI 
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Otelimizin yemyeşil bahçelerinde, doğaya olan saygımızın bir nişanesi olarak Zoysia çimi kullanıyoruz. Bu özel çim türü, bölgemizin sıcak 
iklim koşullarına mükemmel uyum sağlayarak su tasarrufu konusunda bize büyük destek oluyor.

Otelimizin rengarenk bahçelerinde gezerken gözünüze çarpan Begonvillerin, Zambakların ve diğer büyüleyici bitkilerin sadece estetik birer 
unsur olmadığını bilmenizi isteriz. Bu özel bitki seçimlerimiz, Side'nin sıcak ve güzel iklimine mükemmel uyum sağlayan, suya çok daha az 

ihtiyaç duyan türlerden oluşuyor.

SÜ
R

D
Ü

R
Ü

LE
B

İL
İR

Lİ
K

 
U

YG
U

LA
M

A
LA

R
I 

B
İY

O
Ç

EŞ
İT

Lİ
Lİ

K



www.oleanderhotel.com

YEREL TEDARİKÇİLERİMİZ 
Bölgenin ticari hacmine katkı sağlıyoruz. Yakın 

bölgelerde bulunan tedarikçiler ile çalışmaya özen 
gösteriyoruz.

Otellerimizin misafir ve çalışan hacmi, bulunduğumuz 
bölge için bir bağlamda insan potansiyeli yaratıp, 

bölge nüfusunu artırmaktadır. 
Tedarikçi firmalarımızın teslimat araçlarının CO² 

salınımlarını minimize ederek çevreye yapılan etkilerin 
azaltılması hedefimiz ise bölgede bulunan yerel 

tedarikçilerle çalışma isteğimizin bir diğer sebebidir. 
Bölgesel tedarik zincirimize ait veriler şu şekildedir; 

%18 oranında Manavgat İlçesi 
% 70 oranında Antalya İli 
%30 oranında Antalya dışı 
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PAYDAŞLARIMIZLA İLETİŞİM YOLLARIMIZ 
Çalışanlarımız ile Birebir görüşmeler, grup toplantıları, 

eğitimler, çalıştaylar, performans değerlendirmeleri, kariyer 
geliştirme toplantıları, faaliyet raporları. 

Misafirlerimiz ile Birebir görüşmeler, anketler, sosyal medya. 
Tedarikçilerimiz ile Birebir görüşmeler, satın alma 

şartnameleri, tedarikçi değerlendirmeleri, toplantılar. 
Yerel Topluluklar ile Sosyal projeler, faaliyet raporları, 

toplantılar, sosyal medya.
Kamu Kuruluşları ile toplantılar, faaliyet raporları. 

Üniversiteler ve Akademisyenler ile Stajyer programı.
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Otel birlikleri, belediyeler, bölge muhtarlıkları, resmi makamlar ile, yönetim ekibimiz ve 
belirlenmiş temsilcilerimiz aracılığıyla; Bölgenin tanıtımı amaçlı çalışmalar, Yerel kaynak ve 

imkanların korunması, Bölgede yardımlaşma, Yöreyi etkileyecek önemli sorunların çözümü, 
Tarihi ve kültürel varlıkların korunması, Yöresel farkındalığın arttırılması için ortak 

çalışmalar yürütüyoruz.
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